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Nezameéstnanost v Jihomoravském kraji se v kvétnu snizila
na 4,7 %, rozbiha se sezéna v cestovnim ruchu

e Krajska poboéka Uradu prace v Brné evidovala k 31. kvétnu 2025 celkem
39 186 uchazec¢u o zaméstnani, tedy o 515 méné nez v dubnu.

¢ Podil nezaméstnanych N Jihomoravském kraji ke konci kvétna klesl na 4,7 %,
nezaméstnanost v celé CR klesla na 4,2 %.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,6 procentniho bodu,
pocet osob bez prace vzrostl o 4 837 uchazec.

o Rozjizdi se letni turisticka sezéna, zaméstnavatelé hledaji kuchare a ¢iSniky.

V Jihomoravském kraji doslo v pribéhu kvétna k obvyklému poklesu nezaméstnanosti. Pocet
uchazec¢l o zaméstnani se snizil o 515 na 39 186 osob. Ve srovnani se stejnym obdobim
minulého roku vSak bylo evidovano o 4 837 uchazecl o zaméstnani vice. Z celkového poctu
uchazecu bylo 36 694 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob, tedy pocéet dosazitelnych
uchazec€u o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, klesl na 4,7 %.
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Podil nezaméstnanych osob 4.7 % 48% 41 %
Pocet uchaze¢u o zameéstnani 39186 39701 34349
Pocet volnych pracovnich mist 6 931 6419 18 042

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

~Jihomoravsky kraj v kvétnu zaznamenal pokles nezaméstnanosti o 1,3 %, podil
nezaméstnanych osob se tak sniZil na 4,7 % V plném béhu jsou jiz vdechny sezdnni prace
a rozebiha se letni turisticka sezéna. Vedle kulturnich pamatek se v nasem Kraji v poslednich
letech téSi velké oblibé cykloturistika spojena s navstévou vinafskych oblasti. Stejné jako
v minulém mésici nejvice klesla nezaméstnanost v okresech Znojmo a Breclav, odkud sezdnni
pracovnici mifi i do sousedniho Rakouska,” fekla Lucie Kolarova, feditelka Krajské pobocky
Uradu prace v Brné.

Béhem kvétna se na pracovistich ufadu prace v Jihomoravském kraji nové zaevidovalo
3 905 lidi. Pocet nové zaevidovanych byl v kvétnu mezimésicné nizsi o 653 osob a meziro¢né
vy$Si 0 232 osob. Z evidence uradu prace odeslo v kvétnu 4 422 uchazecq, tj. o0 940 osob
méné nez v pfedchozim mésici a o0 195 osob méné nez v kvétnu 2024.

Nezaméstnanost se v kvétnu sniZila v celkem Sesti okresech Jihomoravského kraje, nejvice
v okrese Znojmo, kde doslo k poklesu o 5 %, v okrese Breclav (pokles 0 2,9 %), a Hodonin
(pokles o 2,7 %). V porovnani se situaci v CR byl nadprimérny pokles nezaméstnanosti
zaznamenan jesté v okresech Blansko (-2,1 %) a VySkov (-1,1 %). V krajském mésté se
nezaméstnanost naopak zvysila, ato 0 0,7 %.

Pracovisté ufadu prace v Jihomoravském kraji evidovala k poslednimu kvétnovému dni
celkem 1 767 absolventi Skol vSech stupnu vzdélani a miladistvych. Jejich pocet klesl
ve srovnani s pfedchazejicim mésicem o 288 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého
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roku byl vy88i 0200 osob. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi
podileli 4,5 %. Uchaze€i o zaméstnani se zdravotnim postizenim meéli na celkové
nezaméstnanosti 13,7% podil, v kraji bylo evidovano 5 361 téchto osob.

Nezameéstnanost v okresech v kvétnu 2024 a v kvetnu 2025 (v %)

2024 #2025 —— promér CR (akludini mésic)
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Blansko Brno-mésto Brno-venkov Breclav Hodonin Vyskov Znojmo
Vypracoval: Ufad prace €A
Zdroj dat: MPSW, CSU
Volnych pracovnich mist zaznamenala Krajska pobodka Ufadu prace v Brné
k 31. kvétnu 2025 celkem 6 931. Jejich pocet byl o 512 vy3Si nez v pfedchozim mésici.
Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 5,7 uchazece, z toho nejvice v okresech
Hodonin (11,7), Blansko (8,3) a Znojmo (7,3). V kvétnu bylo nové nahlaseno 1 948 pracovnich
pozic, tedy o 404 vice nez prfedchozi mésic.

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 683 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 7,8 uchazecu. Volnych pracovnich
mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano celkem 1218, na jedno volné misto
pfipadalo 1,5 uchazedu této kategorie.

»Struktura volnych pracovnich mist hlaSenych aradu prace se v Jihomoravském kraji
dlouhodobé vyznamné neméni. NejCastéji nabizenou pracovni pozici jsou mista pro montazni
délniky, fidi¢e nakladnich automobilti, obsluhu pojizdnych zarizeni, femesiniky a kvalifikované
i nekvalifikované pracovniky ve stavebnictvi, kucharfe, pomocné pracovniky ve vyrobé
a uklizeCe. Aktualné s rozjezdem turistické sezény roste poptavka po pracovnicich v oblasti
stravovani a ubytovani, zaméstnavatelé hledaji predevsim kuchare a CiSniky,” doplnila Lucie
Kolarova, feditelka Krajské poboéky Ufadu prace v Brné.

Zaméstnavatelé v oblasti ubytovani, stravovani a pohostinstvi v kraji aktualné nabizeji
660 pracovnich pozic, vice nez polovina z nich je nabizena v krajském mésté (56 %), dalSich
29 % pak v okresech Znojmo, Bfeclav a Hodonin. Pracovni mista v tomto sektoru ekonomiky
predstavuji v Jihomoravském kraji aktualné zhruba desetinu vSech pracovnich mist.
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Od pocatku roku ufad prace vramci Pocet podpofenych uchazeél v ramci vybranych
aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2025
podpofil celkem 5 822 osob, ztoho
1413 osob bylo zarazeno
do rekvalifikaci a 3 890 osob na kurzy
digitalniho vzdélavani. Ke konci mésice
bylo na dotovanych pracovnich
mistech podporovano 603 osob
a v rekvalifikacich bylo zarazeno
454 osob. Naprosta vétSina dotovanych
pracovnich mist je realizovana v ramci

603

projektt ESF, nejvétsi zajem je o projekt 55 13
Zaruky pro mladé, ktery podporuje :  re—
uplatnénl' mladych |Id|' beZ praxe- pra[é?jt\f::’\?n:?sla Rekvalifikace Prljsc;it‘_aivdeiuna Podpora OZP

Vypracoval: Urad préce CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za €erven letoSniho roku vyda
Urad prace CR v utery 8. éervence 2025.

Kontakty pro média:

Mgr. Lucie Kolafova, DiS. PR oddéleni — Ing. Katefrina Pavlikova
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Brné tiskova mluvéi
E: lucie.kolarova@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.5.2025 dle jednotlivych okresi
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina
Chomutow
Bruntal
Sokolowv
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Louny

D&tin
Hodonin
Znojmo
Teplice
Jesenik
Bmo-mésto
Karowy Vary
Cesks Lipa
Pfanow
Sumperk
Hodin

Casky Krumlov
MAginik
Liberec

Waetin
Jablonec nad Nisou
Pfibram
Samily
Kladno
Mymburk
Machod
Tachov

Moy Jigin
Litomiéfice
Trutmow

Kutnad Hora
Olomaouc
Rokycany
Fridek-Mistek
Blansko

Bfeclav

Opava

Tabor

Cheb

Diomadice
Prostéjov

TrebiE

Pizak

Baroun

Hradec Kralows
Rakovnik

\ySkow

Switany
Prachatice

Z2dar nad Sdzavou
Strakonice
Jihlawa

Uherské Hradisté
Ceské Budéjovice
Pardubice
Plzaf-mésto
Bmao-wvenkov
Hlatowy

Chrudim

Pizefi-ih a8 Plzefi-saver
Kroméfiz
Jindfichiv Hradec
Hendigkine Brod
Fraha

Usti nad Orlici
Miada Boleslav
Jigin

Ain

Banefov
Pedhfimaow
Rychnov nad KnéEnou

Praha-wychod a Praha-zdpad
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MezimésiEni pfir. /byt nezaméstnanych v %

Praha
Klzdne
Rwchnov nad KnéZmou

Praha-wichod a Praha-zénad

Kialin

Perov
Bmio-mésto
Usti nad Labem
Pizefiih a Plzef-sever
Beroun

Karving
Orstrava-mésto
Jdigin

Ceska Lipa
Méinik

Uherské Hradiété
Pardubice
Most

Hradec Kralove
Olomaouc
Tachow
Jablonec nad Misou
Sokolov
Opava
Rakowvnik

Alin

Chomutow
Louny
Bmo-venkow
Ceské Buddjovice
Havwlidkiw Brod
Teplice
Benafov
Ruokycany
Cheb

ViyEkov
Litom&fice
Zdér nad S&zavou
Pisek

Mymbsurk
Fridek-Mistek
Prostéjoy
Liberec

Switavy
Sumperk
Plzefi-m&sto
Karlowy Vary
Miada Boleslay
Trabit

Klatowy
Ffibram

‘Waetin

Blansko

Kutné Hora
Nowy Jigin

Usti nad Owdici
Domadice
Nachod

Samily

Tébor

Dégin

Hodonin
Strakonice
Bruntsl
Bfeclav
Pelhfimiov
Chrudim
Trutnow
Kromdé&fiz
Jihlava

Znojmo
Prachatice
Cesky Krumilow
Jindfichiy Hradec
Jesenik
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Potet uchazetl na 1 volné misto

Harving
Saokolov

Dé&cin

Hodonin
Biruntal

Louny

Muost

Blansko
Jablonec nad Misou
Usti nad Labem
COrstrava-mésto

Znojmo
Ceska Lipa
Opava
Trabié
Pleanow
Teplice
Fridek-Mistek
Sumperk
Machod
Harowy Vary
Litomé&fice
Chomutoy
Trutnov

Prostéjoy

yEkow

Uherské Hradisté
Semity

Bfeclav

Switawy
Jindfichlw Hradec
Brmo-wenkov
Hromé&fiz

Tabor

Méinik

Liberec
Havlighly Brod
2dar nad Sézavou
Pfibram

Klzdno

Mowy Jigin
Domadiice

Kutnd Hora
Strakonice
Rakovnik
Olomouc

‘fsetin

Hradec Kralové
Beroun

Jesenik

Chrudim
Mvmburk

Holin

Ceské Buddjovice
Flatowvy

Zlin

Rychnow nad Knéinou
Pedhfimov

Jihlava

Jiin

Benaiow

Rokycany

Cesky Krumiow

Plzsk

Prachatice

Pardubice
Pizaf-mésto

Usti nad Orlici
Plzafi-ih a Plzefi-sever
Cheb

Praha

Tachov

Miada Boleslay

Praha-wchod a Praha-zipad

235
154
132
1.7
10,2
8.4
8.4
8.3
8.0
7.0
T8
T3
6.2
6.1
5.0
5.8
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